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INTERVIEW
ONDERNEMERSCHAP

Van zijn ouders heeft Frank van Gool
goede dingen geleerd, ,zoals de wil om
nard te werken” Nu hij zijn geesteskind
Otto Work Force deels in Japanse
nanden heeft ondergebracht, is het tijd
voar een nieuwe uitdaging.

VENRAY

if i er de man nist
naar om stil te zitten.
Krap een jaar nadat
hij rijn geesteskind
Otte Work Force

Frank wil
mondiaal
meedoen

werkers kovetshaar, Het steekt Van
Gool dal die senlimenten nog
stepds beataan®, Hel vinroordes! s
hardneldkig gebleken. ,Dat veran-
der je niet”, zegl hij inmiddels door
schade en schande wijs gewortden.
~Maar aan de beeldvorming lamn je

4 vragen

Welke ondernemer
inspireert jou?
JFenlasligevrasg Tk heb geen
echle voorbeelden, maar zoek
het meer in de mensen om me
heenof in mijn relaties. Teder-
een I(urue inspireren, dat hoe-
vcnmetpersegratenmema

it simpleis mijn mot-
to Ufwe] biif bij jezelf en ver-
trouw op je gevoel Cijfers
kunnen een heleboel zeggen,
maar het gaat bij alles wat je
dneituite'indelijkon'ljebukkge-
voel”

Wat zijn je drijfveren?

Mensencenbetere tockomst
geven. Ze helpen hundromen
waarlemaken, zichile onlwik-
lelon. En natuurlijk bon ik con
rag-entrepeneur. Denk inmo-
geluk}n:den.henopummw:ch
‘Van mijn ouders - ik ben de

deels nan het Japanse Outeourcing  iots doen.” jomgzste it een gezin van vijt -
Inc, (OSI) heeft overgedaan, zet  En dat wil Van Gool. Zeker, de za- heb ik veel goede dingen mee-
Frank van Gool (53) de schouders  kenman ziet zijn kansen, maar het gekregen, zoals de wil om
onder een nieuwe liefdeshaby: gevoel zit dieper, zo verklnart hij. ‘hard te werken. In mijn werk

Kafra Housing.

De plannen voor dit nieuwe bedrijf,
dat zich gaat specialiseren in de
huisvesting van arbeidsmigranten,
de zopeheten short stay, zijin niet ge
speendvan ambitie. Nee”, zegt Van
Gionl,, hetzal waarsehijnlifl niet be-
perkt blijven tot Nederland, In heel
Europaiser behoefteaanfatsoenlij-

ke en belaalbare woningen voor ar-

Natuurlijk verdienen we aan de
klanten die onze arbeidsmigranten
inzetten, daar ben ik ondernemer
wour. Hel is hier geen communisti-
schestaar Maar wat goed is voor de
mensen die voor mij werken, is oolc
goed vaor mij. Zo simpel is het. Hoe
tevredener de 'ubmdsmmr'mt is,
des te langer blijft hij of zij. Otto

moel presteren in een seeds mosi-

wil ik puur zjn. Informatie-
avonden rond zo'n huisves-
tingsplan  voor arbeldsmi-
granten zijn best ingewikkeld
met 175 man sceptisch togen-
over je. Dan kun je niet met
praaijes op de proppen ko=
men, mensen zijn niet

Dhus vertel ik het cerlijlse ver-
haal. Deel visitekaarljes uit.

buidsmigranten. Dus: ja, we zullen  Tjkers arheidsmarkl wasrin feder- ‘ nenden. Fen netle plek, waar ik miselen dat er 20,000 sijn. e e Tkbenzelloak nogvan degeneratie  Frankvan Hel, Japanse mearderheidsbelang Ja, daar staal ook mijn 06-
waarschijnlijlc al snel anze vleugels  convechtom goede mensen. Aande , zelf zon willen wonen als ik elders e hehoefte heft de goeste-  van het paspoort laten zien aznelke  Gool op de van 51 procent in Otto heeft Van nummer op. Sprock me maar
uitslaan over de grens” top blijven is onze grootste uitda- d aan de slag zou willen of moeten™ lijkk vader van de nicuwe loot aande  grens, van overal geld moeten wis-  recent gereali- Gool geen windeicren gelegd. Een rechtstrecks aan”
En waaram ook niel. Tmmers, oen — ging, wij spelen elke dag in de Aﬂﬂ etop . Olto-stam ook al laten becijferen: — selen. Tn de wereld van vanduog i seerde woon- deel van dat kapitaal wit in Kalra,
de entreprensur in Venray in 2000 Champions League, Dus mosten we bh;ven 15 Limburg 150,000 beddenindicatief, Wij pak-  dat totaal achterhaald, Fn wat voor  campus De een samentrekking van de namen HQE scheid]e werk en
begon met zijn uitzendbureau voor zorgen dat de mensen gridg voor onze grootste Hot afgelopen jaar sehreef hij vele ken de handschoen op. Er geheurt  ons vroeger de bus was, is voor de  Hulstin Venray. aroling (Swoboda) en Frank. Het
(toen nog) voornamelijk Poolse ar-  ons werken. Fatsoenlijke huisves- . o e gemeenten in Nederland aan: help gewoon te weinig voor arbeidsmi-  kinderen vanvandang het viegtuig,  FOTOLE RESEN wvoormalige echtpanr is zakelijk nog Bmde ]mh: WSteeds beter. Tk
beidsmigranten, had ook niemand  tingvoor een faire prijs drangt daar- uitdaging, wi me de arbeidsmigranten beter te granten. Als er ou niet snel wordl  Zij vragen niet eens meer om een altijd een goed team, en daar zjnwe danrin steeds meer rust.
kunnen hevroeden dat het bedrijf  aun bil” spelenelke dagin huisvesten, pas de regels aan want pelnvesteerd in goede huisvesting, vaste baan, zijn al pewend nan die aok trots op”. Met Swoboda heeft Dat heeft ook te maken met
zounitgroeien toteenmondialetop- & Champions we hebhen deze mensen nu al hard komen de mensen straks niet meer:  flexibele samenleving” Van Gool aok de nog resterende 49 vespect voor de mensen aan
per, wereldleider in de marke. In- WDuncampus P! nodig en straks nog veel harder Terwijl het aantrekken vanarbeids- procent van Otto in handen, Over wieje talen en verantwoorde-
middels heeft Otto 25,000 mensen  Eris altijd rumoer rond de huisves- League.Moeten  stavker nog: we kunnen niet meer migranten een belangrijke cplos- Japal r worden verdere toekomst- lijkheid hebt gedelegeerd.”
indienstenzal VanGool-zobeloolt  ting van arbeidsmigranten, ver- duszorgendatde wonder hun helpende handen. De sing is om de almaar nijpendere ar- Frank van Gool mag dan een hekel plannen met Japan’ besproken.
hijmetgepaste trots - voor 200%een  zucht Van Gool, die de sentimenten mensen grid reacties waren echter maar mond- heidskrapte het hoofd te bieden en hcbben aan stilzitten, Kafra is be- Van Gools dochter Kirsten (23) is Hoe nntspan |e?
omzet van minimaal 450 miljoen  zelfmaor moeilijk kan plaatsen. Op- graag jesmaat. Er zijn gemeenten die het onze ecconomische groei te behous bezigheidstherapie. ,Ook onlangs in de zaak begomen en WDok in mijn vrije tijd heb il
eur in de boeken zetlen. rechlgepassionserd vertell hij over voorons werken. Tichi vien, zoals Waalwijk en hier den” Dilisdenisuwe werkelijkheid, mndwhpb ik zal o handen. Aun hueiler veel ol in, aldus pa. Al had «Iue'\xbel'hngen nmhg. Op hel.
#ijis slreven nanr een nieuwe slan- Fatsoenlijle Venry, muar in erl\rnlgpp]mllupr! Benadrukt Van Gool. Fles val wel - decursus Japans moet ik nag steeds 20 il gedachtdal el bedrijldaad- momentishardlapeneen lijne
Aspergesteker daard voor ,mensen dic huis en b F i hot ook nog erg donler: weer meer vast worden, maar we  begimmen”, klinkt het breed la- werkeliile bifna rond de Kok aan manier om te ontspannen.
Eij de oprichting destijds, was de  huard verlaten om hier de handen uisvesting Limburgloopt wel meevoorap, con- leven in cen 24-uursmaatschappij  chend. ,Elke twee, drie maanden dacht vraagt!’ Zoon Mick (22) loopt OttoWorkForcedoetmet een
Paolse arbeider nog een synoniem  uil.de mouwen te steken”, Tn pliats draagt daaraan slateert Van Gool. JDe provincie waarin alles en jedereen aak nog  viiey nu naartos en vij komen sl saiale media-ndviseur stage bif internationaal Leans mee san
wvoor deillegale aspergesteker. Voor  van de denigrerende term Polenho- bI] heeft het beleid aangepast, terwijl eens voortdurend online is. Wiedie ook naar ons. Veel mensen in de top cen landelijle politicke partij. De de marathon van New York,

d;\p: en dauw op het veld bczi;:.
s avands ergens weggestopt in een

tel spreekt de Otto-topman liever
over eegn wooneampus. Studio's of

Noord-Brabant nog bezig is met de
antwikkeling, Geloof me, die tijd is

mentale klik - Van Gool maakt ecn
draaiende  beweging naast #ijn

van Outsourcing Ine. hebben Lang'
gewnund en gewerkt in Buropa.

twee mogen hun eigen ding doen,
et hun vader. ,We zien wel waar

op 3 november. In 2020 volgt
die van Tokio. Ook enkele

of ander krot op een doorgaans de-  mobfle fiomes, voor locaties van elke Frank van Gogl er niet hoofd -, die omschakeling naar de  zien ons continent als een groei- hun toekomst ligt.” nieuwe Japansecollega’sdoen
solate plek. ,Prooi bij uitstek voor omvang Met inbegrip van service Dus gaat Kafra als een speer: nu al mondiale mantschappij miet. kan markt. Het hole bedrijfis sterk go- mee, dat is extra louk ®
malafide huisjesmelkers” en beheer om het goed te doen voor beschikt het huisvestingsbedrijf maken, blijit hopeloos achtey; 2o is  oriénteerd op Belgie, Duitsland en g REAGEREN?

Nog steeds is deze groep seizoens-  alle partijen: bewoners én omwo- aver 1500 bedden, binnen vijf jaar zijn stellige overtuiging, Engeland.” Toniue parrenBdelimburgernl



